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УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

Об утверждении плана проведения плановых проверок организаций, 
подведомственных Управлению культуры Курганской области, на предмет 

соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права на 2019 год

На основании статьи 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Закона 
Курганской области от 28 февраля 2018 года № 13 «О ведомственном контроле за 
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих 
нормы трудового права» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план проведения плановых проверок организаций, 
подведомственных Управлению культуры Курганской области, на предмет соблюдения 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права на 2019 год (далее - план) согласно приложению к настоящему 
приказу.

2. Главному специалисту службы контрольно-правовой и кадровой работы 
отдела искусства и кадровой работы Управления культуры Курганской области 
Несмияновой А.К. в срок до 10 декабря 2018 года разместить план на официальном 
сайте Управления культуры Курганской области в информационной 
телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 
начальника Управления культуры Курганской области - начальника отдела искусства и 
кадровой работы Речкалову Н.В.

Начальник Управления культуры
Курганской области В.П. Бабин

Пальчуковский Д.Б. 
(3522) 46-49-80
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Приложение к приказу 
Управления культуры Курганской области 
от « £  » 2018 года № 3 /J T
«Об утверждении плана проведения плановых проверок 
организаций, подведомственных Управлению культуры 
Курганской области, на предмет соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права на 2019 год»

План
проведения плановых проверок организаций, 

подведомственных Управлению культуры Курганской области на предмет, соблюдения трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2019 год

№
п/п

Наименование организации Адрес места 
нахождения 

юридического 
лица

Цель
проведения
проверки

Дата начала 
проведения 
проверки

Сроки 
проведения 

проверки (дней)

Форма
проведения
проверки

1 ГБУК «Курганский областной 
центр народного творчества и 
кино»

г. Курган, ул. 
Комсомольская, 
Д. 30

Проверка 
соблюдения 
трудового 
законодатель - 
ства и иных 
нормативных 
правовых актов, 
содержащих 
нормы трудового 
права

07.02.2019 г. 20 Выездная

2 ГБУК «Курганская областная 
универсальная научная 
библиотека им. А.К. Югова»

г. Курган, ул. 
Комсомольская, 
Д. 30

Проверка
соблюдения
трудового

04.04.2019 г. 20 Выездная
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№
п/п

Наименование организации Адрес места 
нахождения 

юридического 
лица

Цель
проведения
проверки

Дата начала 
проведения 
проверки

Сроки 
проведения 

проверки (дней)

Форма
проведения
проверки

законодатель - 
ства и иных 
нормативных 
правовых актов, 
содержащих 
нормы трудового 
права

3 ГБПОУ«Курганский областной 
музыкальный колледж им. Д.Д. 
Шостаковича»

г. Курган,
ул. Рихарда Зорге 
Д. 24

Проверка 
соблюдения 
трудового 
законодатель - 
ства и иных 
нормативных 
правовых актов, 
содержащих 
нормы трудового 
права

05.09.2019 г. 20 Выездная

4 ГБУК «Курганская областная 
детско-юношеская библиотека 
им. В.Ф. Потанина»

г. Курган, 
ул. Куйбышева, 
Д. 43.

Проверка 
соблюдения 
трудового 
законодатель - 
ства и иных 
нормативных 
правовых актов, 
содержащих 
нормы трудового 
права

03.10.2019 г. 20 Выездная
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№ Наименование организации Адрес места Цель Дата начала Сроки Форма
п/п нахождения проведения проведения проведения проведения

юридического проверки проверки проверки (дней) проверки
лица

5 ГБОУДПО «Курганский областной 
учебно-методический центр по 
художественному образованию»

г. Курган, ул. 
Комсомольская, 
Д. 30

Проверка 
соблюдения 
трудового 
законодатель - 
ства и иных 
нормативных 
правовых актов, 
содержащих 
нормы трудового 
права

21.11.2019 г. 20 Выездная


