
П А С П О Р Т

регионального проекта

Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди») (Курганская область)

1. Основные положения

Краткое наименование регионального

проекта

Куратор регионального проекта

«Творческие люди» (Курганская область)

Срок начала и

окончания проекта

Менщикова Татьяна Николаевна, Заместитель Губернатора Курганской области по социальной политике

Бабин Владимир Петрович, Начальник Управления культуры Курганской областиРуководитель регионального проекта

Администратор регионального проекта

01.01.2019 - 31.12.2024

Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди»)Наименование федерального проекта

Государственная программа Курганской области "Развитие культуры Зауралья" на 2014-2020 годы

Связь с государственными программами

субъекта Российской Федерации
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2. Цель и показатели регионального проекта

Увеличение к 2024 году количества граждан Курганской области, вовлеченных в культурную деятельность путем поддержки и реализации творческих

инициатив (увеличение на 15 % числа посещений организаций культуры) (Курганская область)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

1 2 3 54 106 117 8 9

Период, год

Тип показателя

Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования (нарастающим итогом) (тыс.ед)

1.1 Количество специалистов,

прошедших повышение

квалификации на базе Центров

непрерывного образования , ЕД

01.01.2018 10,0000 20,0000 30,0000 40,0000 50,0000 60,0000Основной

показатель

0,0000

Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (ед.) (нарастающим итогом)

1.2 Количество любительских творческих

коллективов, получивших грантовую

поддержку (ед.) (нарастающим

итогом), ЕД

01.01.2018 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000Основной

показатель

0,0000

Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» (чел.) (нарастающим итогом)

1.3 Количество волонтеров, вовлеченных

в программу «Волонтеры культуры»

(чел.) (нарастающим итогом), ЕД

01.01.2018 250,0000 270,0000 300,0000 330,0000 350,0000 370,0000Основной

показатель

0,0000
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3. Результаты регионального проекта

Характеристика результатаНаименование задачи, результата№ п/п

1 2 4

Срок

3

1

Собственные результаты

1.1

Повышена квалификация творческих и управленческих кадров

Курганской области в сфере культуры на базе федеральных Центров

непрерывного образования и повышения квалификации

За период с 2019 по 2024 годы квалификацию повысили 60

человек

на 31.12.2019 - 10 ЧЕЛ

на 31.12.2020 - 20 ЧЕЛ

на 31.12.2021 - 30 ЧЕЛ

на 31.12.2022 - 40 ЧЕЛ

на 31.12.2023 - 50 ЧЕЛ

на 31.12.2024 - 60 ЧЕЛ

31.12.2024

1.2

Повышена квалификация творческих и управленческих кадров

Курганской области в сфере культуры на базе региональных

Центров непрерывного образования и повышения квалификации

За период с 2019 по 2024 годы квалификацию повысили 3

550 человек

на 31.12.2019 - 600 ЧЕЛ

на 31.12.2020 - 1150 ЧЕЛ

на 31.12.2021 - 1750 ЧЕЛ

на 31.12.2022 - 2350 ЧЕЛ

на 31.12.2023 - 2950 ЧЕЛ

на 31.12.2024 - 3550 ЧЕЛ

31.12.2024
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Характеристика результатаНаименование задачи, результата№ п/п

1 2 4

Срок

3

1.3

Реализована программа "Волонтеры культуры" в Курганской

области

В реализации программы приняли участие не менее 370

волонтеров культуры 

на 31.12.2019 - 250 ЧЕЛ

на 31.12.2020 - 270 ЧЕЛ

на 31.12.2021 - 300 ЧЕЛ

на 31.12.2022 - 330 ЧЕЛ

на 31.12.2023 - 350 ЧЕЛ

на 31.12.2024 - 370 ЧЕЛ

31.12.2024
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4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)

Всего

(млн. рублей)

1 2 3 5 74 6 8 9

20242019 2020 2021 2022 2023

1  Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): 0

Повышена квалификация творческих и

управленческих кадров Курганской

области в сфере культуры на базе

федеральных Центров непрерывного

образования и повышения квалификации

1.1 0,10 0,100,10 0,10 0,10 0,600,10

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.3.1

1.1.3.2

1.1.3.3

Федеральный бюджет (в т.ч.

межбюджетные трансферы бюджету)

бюджеты государственных внебюджетных

фондов Российской Федерации и их

территориальных фондов

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации

бюджетам муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований

(без учета межбюджетных трансферов из

бюджета субъекта Российской Федерации)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,10

0,10

0,00

0,00

0,10

0,10

0,00

0,00

0,00

0,10

0,10

0,00

0,00

0,10

0,10

0,00

0,00

0,10

0,10

0,00

0,00

0,60

0,60

0,00

0,00

1.1.4 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,10

0,10

0,00

0,00

0,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)

Всего

(млн. рублей)

1 2 3 5 74 6 8 9

20242019 2020 2021 2022 2023

Повышена квалификация творческих и

управленческих кадров Курганской

области в сфере культуры на базе

региональных Центров непрерывного

образования и повышения квалификации

1.1 1,30 1,301,30 1,30 1,30 7,801,30

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.3.1

1.1.3.2

1.1.3.3

Федеральный бюджет (в т.ч.

межбюджетные трансферы бюджету)

бюджеты государственных внебюджетных

фондов Российской Федерации и их

территориальных фондов

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации

бюджетам муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований

(без учета межбюджетных трансферов из

бюджета субъекта Российской Федерации)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,30

1,30

0,00

0,00

1,30

1,30

0,00

0,00

0,00

1,30

1,30

0,00

0,00

1,30

1,30

0,00

0,00

1,30

1,30

0,00

0,00

7,80

7,80

0,00

0,00

1.1.4 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,30

1,30

0,00

0,00

0,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)

Всего

(млн. рублей)

1 2 3 5 74 6 8 9

20242019 2020 2021 2022 2023

Всего по региональному проекту, в том числе: 1,40 1,40 1,40 1,40

федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные

трансферты бюджету) (Курганская область)

бюджеты государственных внебюджетных

фондов Российской Федерации и их

территориальных фондов

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета субъекта

Российской Федерации бюджетам муниципальных

образований

1,40 1,401,40 1,40

0,00 0,000,00 0,00

1,40 1,40 8,40

0,00 0,00 0,00

1,40 1,40 8,40

0,00 0,00 0,00

бюджеты муниципальных образований (без учета

межбюджетных трансфертов из бюджета субъектов

Российской Федерации)

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00внебюджетные источники

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,40 1,401,40 1,40 1,40 1,40 8,40

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5. Участники регионального проекта

0

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 2 3 4 5 6

Повышена квалификация творческих и управленческих кадров Курганской области в сфере культуры на базе федеральных Центров непрерывного

образования и повышения квалификации

1 Участник регионального

проекта

Менщикова Т. Н. Заместитель Губернатора

Курганской области по

социальной политике

5

2 Участник регионального

проекта

Речкалова Н. В. 25

3 Участник регионального

проекта

Бабин В. П. Начальник Управления

культуры Курганской области

10

Повышена квалификация творческих и управленческих кадров Курганской области в сфере культуры на базе региональных Центров непрерывного

образования и повышения квалификации

4 Участник регионального

проекта

Менщикова Т. Н. Заместитель Губернатора

Курганской области по

социальной политике

5

5 Участник регионального

проекта

Речкалова Н. В. 25

6 Участник регионального

проекта

Бабин В. П. Начальник Управления

культуры Курганской области

10

Реализована программа "Волонтеры культуры" в Курганской области

7 Участник регионального

проекта

Речкалова Н. В. 25

8 Участник регионального

проекта

Менщикова Т. Н. Заместитель Губернатора

Курганской области по

социальной политике

5
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9 Участник регионального

проекта

Бабин В. П. Начальник Управления

культуры Курганской области

10
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6. Дополнительная информация
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

«Творческие люди» (Курганская

область)

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации регионального проекта

0

Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

 Повышена квалификация творческих и

управленческих кадров Курганской области в

сфере культуры на базе федеральных Центров

непрерывного образования и повышения

квалификации0

1

За период с 2019 по 2024

годы квалификацию

повысили 60 человек

-

- 31.12.2024

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.1

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.04.2019

Определена потребность в повышении

квалификации

1.1.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.03.2019

Определены образовательные организации, на

базе которых будет проходить повышение

квалификации

1.1.2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.04.2019

Определены период и последовательность

повышения квалификации

1.1.3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.04.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

1.2

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2019

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

1.2.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.04.2019 Речкалова Н. В.15.12.2019

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.3

Отчет Управления

культуры Курганской

области

-

31.12.2019

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

1.3.1

Акт

РНП15.12.2019 Речкалова Н. В.31.12.2019

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.4

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.04.2020

Определена потребность в повышении

квалификации

1.4.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.03.2020

Определены образовательные организации, на

базе которых будет проходить повышение

квалификации

1.4.2

Приказ Приказ

Управления культуры

Курганской области

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.04.2020

Определены период и последовательность

повышения квалификации

1.4.3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.04.2020
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

1.5

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2020

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

1.5.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.04.2020 Речкалова Н. В.15.12.2020

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.6

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2020

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

1.6.1

Акт

РНП15.12.2020 Речкалова Н. В.31.12.2020

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.7

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.04.2021

Определена потребность в повышении

квалификации

1.7.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2021 Речкалова Н. В.01.03.2021

Определены образовательные организации, на

базе которых будет проходить повышение

квалификации

1.7.2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.04.2020

Определены период и последовательность

повышения квалификации

1.7.3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2021 Речкалова Н. В.01.04.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

1.8

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2021

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

1.8.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.04.2021 Речкалова Н. В.15.12.2021

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.9

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2021

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

1.9.1

Акт

РНП15.12.2021 Речкалова Н. В.31.12.2021

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.10

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.04.2022

Определена потребность в повышении

квалификации

1.10.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.03.2022

Определены образовательные организации, на

базе которых будет проходить повышение

квалификации

1.10.

2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.04.2022

Определены период и последовательность

повышения квалификации

1.10.

3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.04.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

1.11

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2022

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

1.11.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.04.2022 Речкалова Н. В.15.12.2022

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.12

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2022

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

1.12.

1

Акт

РНП15.12.2022 Речкалова Н. В.31.12.2022

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.13

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.04.2023

Определена потребность в повышении

квалификации

1.13.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.03.2023

Определены образовательные организации, на

базе которых будет проходить повышение

квалификации

1.13.

2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.04.2023

Определены период и последовательность

повышения квалификации

1.13.

3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.04.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

1.14

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2023

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

1.14.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.04.2023 Речкалова Н. В.15.12.2023

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.15

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2023

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

1.15.

1

Акт

РНП15.12.2023 Речкалова Н. В.31.12.2023

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.16

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.04.2024

Определена потребность в повышении

квалификации

1.16.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2024 Речкалова Н. В.01.03.2024

Определены образовательные организации, на

базе которых будет проходить повышение

квалификации

1.16.

2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2024 Речкалова Н. В.01.04.2024

Определены период и последовательность

повышения квалификации

1.16.

3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2024 Речкалова Н. В.01.04.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

1.17

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2024

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

1.17.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.04.2024 Речкалова Н. В.15.12.2024

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.18

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2024

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

1.18.

1

Акт выполненных работ

(оказанных услуг)

РНП15.12.2019 Речкалова Н. В.31.12.2019

 Повышена квалификация творческих и

управленческих кадров Курганской области в

сфере культуры на базе региональных Центров

непрерывного образования и повышения

квалификации0

2

За период с 2019 по 2024

годы квалификацию

повысили 3 550 человек

-

- 31.12.2024

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.1

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

01.03.2019

Определена потребность в повышении

квалификации

2.1.1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.03.2019

Утверждена программа курсов повышения

квалификации

2.1.2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.03.2019

Определены период и последовательность

повышения квалификации

2.1.3

Приказ

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.03.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

2.2

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

15.12.2019

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

2.2.1

Приказ

РНП01.03.2019 Речкалова Н. В.15.12.2019

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.3

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

31.12.2019

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

2.3.1

Акт

РНП15.12.2019 Речкалова Н. В.31.12.2019

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.4

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

01.03.2020

Определена потребность в повышении

квалификации

2.4.1

Приказ

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.03.2020

Утверждена программа курсов повышения

квалификации

2.4.2

Приказ

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.03.2020

Определены период и последовательность

повышения квалификации

2.4.3

Приказ

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.03.2020

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

2.5

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

15.12.2020

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

2.5.1

Приказ

РНП01.03.2020 Речкалова Н. В.15.12.2020
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.6

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

31.12.2020

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

2.6.1

Акт

РНП15.12.2020 Речкалова Н. В.31.12.2020

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.7

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

01.03.2021

Определена потребность в повышении

квалификации

2.7.1

Приказ

РНП01.01.2021 Речкалова Н. В.01.03.2021

Утверждена программа курсов повышения

квалификации

2.7.2

Приказ

РНП01.01.2021 Речкалова Н. В.01.03.2021

Определены период и последовательность

повышения квалификации

2.7.3

Приказ

РНП01.01.2021 Речкалова Н. В.01.03.2021

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

2.8

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

15.12.2021

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

2.8.1

Приказ

РНП01.03.2021 Речкалова Н. В.15.12.2021

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.9

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

31.12.2021

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

2.9.1

Акт

РНП15.12.2021 Речкалова Н. В.31.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.10

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

01.03.2022

Определена потребность в повышении

квалификации

2.10.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.03.2022

Утверждена программа курсов повышения

квалификации

2.10.

2

Приказ

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.03.2022

Определены период и последовательность

повышения квалификации

2.10.

3

Приказ

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.03.2022

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

2.11

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

15.12.2022

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

2.11.

1

Приказ

РНП01.03.2022 Речкалова Н. В.15.12.2022

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.12

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

31.12.2022

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

2.12.

1

Акт

РНП15.12.2022 Речкалова Н. В.31.12.2022

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.13

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

01.03.2023

Определена потребность в повышении

квалификации

2.13.

1

Приказ

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.03.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

Утверждена программа курсов повышения

квалификации

2.13.

2

Приказ

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.03.2023

Определены период и последовательность

повышения квалификации

2.13.

3

Приказ

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.03.2023

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

2.14

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

15.12.2023

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

2.14.

1

Приказ

РНП01.03.2023 Речкалова Н. В.15.12.2023

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.15

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В. РНП

-

31.12.2023

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

2.15.

1

Акт

РНП12.12.2023 Речкалова Н. В.31.12.2023

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.16

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.03.2024

Определена потребность в повышении

квалификации

2.16.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2024 Речкалова Н. В.01.03.2024

Утверждена программа курсов повышения

квалификации

2.16.

2

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2024 Речкалова Н. В.01.03.2024

Определены период и последовательность

повышения квалификации

2.16.

3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.01.2024 Речкалова Н. В.01.03.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Для оказания услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-техническое

(кадровое) обеспечение

2.17

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.12.2024

Творческие и управленческие кадры Курганской

области в сфере культуры направлены на

обучение с целью повышения квалификации

2.17.

1

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.03.2024 Речкалова Н. В.15.12.2024

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.18

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2024

Контракты (договоры) / соглашения на оказание

образовательных услуг (повышение

квалификации) исполнены

2.18.

1

Акт выполненных работ

(оказанных услуг)

РНП15.12.2024 Речкалова Н. В.31.12.2024

 Реализована программа "Волонтеры культуры" в

Курганской области0

3

В реализации программы

приняли участие не менее

370 волонтеров культуры 

-

- 31.12.2024

КТ: Обеспечено заключение соглашений о

реализации на территории субъекта Российской

Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта (в части результата федерального

проекта)

3.1

Соглашение

Речкалова Н. В.

-

01.08.2019

Соглашения заключены3.1.1

Соглашение

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.08.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Обеспечен мониторинг исполнения

соглашений о реализации на территории субъекта

Российской Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта, обработка и формирование заключений

на отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)

3.2

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2019

Мероприятия по контрольной точке отсутствуют3.2.1

 

- -

КТ: Обеспечено заключение соглашений о

реализации на территории субъекта Российской

Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта (в части результата федерального

проекта)

3.3

Соглашение

Речкалова Н. В.

-

01.08.2020

Соглашения заключены3.3.1

Соглашение

РНП01.01.2020 Речкалова Н. В.01.08.2020
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Обеспечен мониторинг исполнения

соглашений о реализации на территории субъекта

Российской Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта, обработка и формирование заключений

на отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)

3.4

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2020

Проведен мониторинг3.4.1

Отчет Управления

культуры Курганской

области

РНП15.12.2020 Речкалова Н. В.31.12.2020

КТ: Обеспечено заключение соглашений о

реализации на территории субъекта Российской

Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта (в части результата федерального

проекта)

3.5

Соглашение

Речкалова Н. В.

-

01.08.2021

Соглашения заключены3.5.1

Соглашение

РНП01.01.2021 Речкалова Н. В.01.08.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Обеспечен мониторинг исполнения

соглашений о реализации на территории субъекта

Российской Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта, обработка и формирование заключений

на отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)

3.6

Отчет

Речкалова Н. В.

-

31.12.2021

Проведен мониторинг3.6.1

Отчет Управления

культуры Курганской

области

РНП15.12.2021 Речкалова Н. В.31.12.2021

КТ: Обеспечено заключение соглашений о

реализации на территории субъекта Российской

Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта (в части результата федерального

проекта)

3.7

Соглашение

Речкалова Н. В.

-

01.08.2022

Соглашения заключены3.7.1

Соглашение

РНП01.01.2022 Речкалова Н. В.01.08.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Обеспечен мониторинг исполнения

соглашений о реализации на территории субъекта

Российской Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта, обработка и формирование заключений

на отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)

3.8

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2022

Проведен мониторинг3.8.1

Отчет Управления

культуры Курганской

области

РНП15.12.2022 Речкалова Н. В.31.12.2022

КТ: Обеспечено заключение соглашений о

реализации на территории субъекта Российской

Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта (в части результата федерального

проекта)

3.9

Соглашение

Речкалова Н. В.

-

01.08.2023

Соглашения заключены3.9.1

Соглашение

РНП01.01.2023 Речкалова Н. В.01.08.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Обеспечен мониторинг исполнения

соглашений о реализации на территории субъекта

Российской Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта, обработка и формирование заключений

на отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)

3.10

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2023

Проведен мониторинг3.10.

1

Отчет Управления

культуры Курганской

области

РНП15.12.2023 Речкалова Н. В.31.12.2023

КТ: Обеспечена подготовка для утверждения

паспорта федерального проекта (запроса на

изменение паспорта федерального проекта) (в

части результата федерального проекта)

3.11

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

01.06.2019

Подготовлен проект программы3.11.

1

Презентация

РНП01.01.2019 Речкалова Н. В.01.04.2019

Проведено общественное обсуждение программы3.11.

2

Решение (в том числе

рецензия на программу)

РНП01.04.2019 Речкалова Н. В.01.05.2019

Программа утверждена3.11.

3

Приказ Управления

культуры Курганской

области

РНП01.05.2019 Речкалова Н. В.01.06.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Обеспечено заключение соглашений о

реализации на территории субъекта Российской

Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта (в части результата федерального

проекта)

3.12

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

15.07.2019

Соглашения заключены3.12.

1

Соглашение

РНП01.06.2019 Речкалова Н. В.15.07.2019

КТ: Обеспечен мониторинг исполнения

соглашений о реализации на территории субъекта

Российской Федерации регионального проекта,

обеспечивающего достижение целей, показателей

и результатов соответствующего федерального

проекта, обработка и формирование заключений

на отчеты, представляемые участниками

федерального проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта (результата

федерального проекта)

3.13

Отчет Управления

культуры Курганской

области

Речкалова Н. В.

-

31.12.2019

Мониторинг проведен3.13.

1

Справка

РНП25.12.2019 Речкалова Н. В.31.12.2019
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ПРИЛОЖЕНИЕ №2

к паспорту регионального проекта

«Творческие люди» (Курганская

область)

МЕТОДИКА

расчета дополнительных показателей регионального проекта

№

п/п

Базовые показатели

Уровень

агрегирования

информации

Временные

характеристики

Источник

данных

Ответственный

за сбор данных

Дополнительная информация

1 2 3 54 7 86

Методика расчета

Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования  ЕД

1 Количество специалистов,

прошедших повышение

квалификации на базе Центров

непрерывного образования и

повышения квалификации

творческих и управленческих

кадров в сфере культуры (тыс.

чел.) (нарастающим итогом)

Кс2023 - Кс2023 –

количество

специалистов,

повысивших

квалификацию в

отчетном году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно

Кс2024 - Кс2024 –

количество

специалистов,

повысивших

квалификацию в

отчетном году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно
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№

п/п

Базовые показатели

Уровень

агрегирования

информации

Временные

характеристики

Источник

данных

Ответственный

за сбор данных

Дополнительная информация

1 2 3 54 7 86

Методика расчета

1 Количество специалистов,

прошедших повышение

квалификации на базе Центров

непрерывного образования и

повышения квалификации

творческих и управленческих

кадров в сфере культуры (тыс.

чел.) (нарастающим итогом)

Кс2020 - Кс2020 –

количество

специалистов,

повысивших

квалификацию в

отчетном году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно

Кс2022 - Кс2022 –

количество

специалистов,

повысивших

квалификацию в

отчетном году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно

Кс2019 - Кс2019 –

количество

специалистов,

повысивших

квалификацию в

отчетном году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно
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№

п/п

Базовые показатели

Уровень

агрегирования

информации

Временные

характеристики

Источник

данных

Ответственный

за сбор данных

Дополнительная информация

1 2 3 54 7 86

Методика расчета

1 Количество специалистов,

прошедших повышение

квалификации на базе Центров

непрерывного образования и

повышения квалификации

творческих и управленческих

кадров в сфере культуры (тыс.

чел.) (нарастающим итогом)

Кс2021 - Кс2021 –

количество

специалистов,

повысивших

квалификацию в

отчетном году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно

Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (ед.) (нарастающим итогом) ЕД

2 Количество любительских

творческих коллективов,

получивших грантовую

поддержку

Кл - количество

любительских

творческих

коллективов,

получивших гранты в

отчетном году, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно

количество любительских

творческих коллективов,

получивших гранты в

отчетном году

Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» (чел.) (нарастающим итогом) ЕД

3 Количество волонтеров,

вовлеченных в программу

«Волонтеры культуры

Кв - Количество

волонтеров,

вовлеченных

в программу

«Волонтеры

культуры» в отчетном

году

, ед

Отчет

субъекта

Российско

й

Федераци

и

Департамент

культуры

Костромской

области

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

до 31 декабря

Ежегодно

Количество волонтеров,

вовлеченных

в программу «Волонтеры

культуры» в отчетном году


